
I —1 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

КОМСОМОЛЬСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

Хабаровского края 

РЕШЕНИЕ 

29.04.2021 № 

оперативного штаба по мониторингу 
Ситуации и принятию экстренньпГкер, 
связанных с распространением коро-
навируса нового типа (COVID-19) 

В целях защиты здоровья населения и предупреждения распространения 
новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Комсомольского 
муниципального района, в соответствии с Федеральными законами от 
21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситу-
аций природного и техногенного характера», от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О сани-
тарно-эпидемиологическом благополучии населения», распоряжением Прави-
тельства Хабаровского края от 13.02.2020 № 120-пр «О введении режима повы-
шенной готовности» оперативный штаб по мониторингу ситуации и принятию 
экстренных мер, связанных с распространением коронавируса нового типа (да-
лее - оперативный штаб) 

РЕШИЛ: 
1. Отметить необходимость наращивания темпов вакцинации населения 

против новой коронавирусной инфекции муниципального района. 
2. Рекомендовать КЕБУЗ «Комсомольская межрайонная больница» мини-

стерства здравоохранения Хабаровского края (Якушенко С.С.): 
2.1. Продолжить работу по вакцинации населения муниципального райо-

на в праздничные и нерабочие дни с 01.05.2021 по 10.05.2021. Доложить на ап-
паратном совещании. 

Срок: 11.05.2021. 
2.2. Продолжить разъяснительную работу с медицинскими работниками 

по вопросам иммунизации населения против COVID-19. 
Срок: до 04.05.2021. 
2.3. Совместно с главами сельских поселений муниципального района 

определить помещение для мобильного пункта вакцинации в местах проведения 
праздничных мероприятий. 

Срок: с 01.05.2021 по 10.05.2021. 
2.4. Обеспечить информирование граждан о работе медицинских учре-

ждений в праздничные и нерабочие дни с 01.05.2021 по 10.05.2021 в районной 
газете «Приамурье», в социальных сетях, на официальном сайте администрации 
муниципального района. 

Срок: до 30.04.2021. 
3. Отделу по информационным технологиям администрации муниципалы 
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ного района (Парханюк B.C.) информировать граждан о новом графике работы 
са11-центра региональной информационной линии Правительства Хабаровского 
края по вопросам новой коронавирусной инфекции с единым общероссийским 
телефонным номером «122» через средства информации и официальные аккаун-
ты в социальных сетях. 

Срок: до 30.04.2021. 
4. Управлению образования администрации муниципального района (По-

рвина Е.Б.), отделу культуры администрации муниципального района (Томских 
А.В.), отделу коммунального хозяйства администрации муниципального района 
(Соболев П.М.), отделу экономического развития и инвестиций администрации 
муниципального района (Пацуков С.М.): 

4.1. Обеспечить предоставление заместителю главы администрации му-
ниципального района по социальным вопросам информации о ходе вакцинации 
сотрудников подведомственных учреждений, организаций, предприятий в кури-
рующей сфере деятельности. 

Срок: еженедельно по пятницам до завершения вакцинации. 
4.2. Довести до персонального сведения работодателей в подведомствен-

ных учреждениях, в организациях и на предприятиях курируемой сферы дея-
тельности, информацию об актуализации санитарно-эпидеми-ологических пра-
вил и гигиенических нормативов в Российской Федерации, а также о сервисе по 
ознакомлению работающих граждан с новыми нормами «СанПиН» и обучению 
по теме «Гражданская готовность к противодействию COVID-19» на Федераль-
ной Площадке информационных технологий России в разделе «СанПиН» 
(htts://ФедеральнаяПлощадка.РФ раздел «СанПиН»), 

Срок: 30.04.2021. 
5. Рекомендовать КГБУ «Комплексный центр социального обслуживания 

населения по Комсомольскому району» (Позднякова O.JI.) направлять замести-
телю главы администрации муниципального района по социальным вопросам 
информацию о ходе вакцинации сотрудников центра, в том числе о вакцинации 
социальных работников, оказывающих социальные услуги гражданам в сель-
ских поселениях. 

Срок: ежедневно по понедельникам до завершения вакцинации. 
6. Отделу экономического развития и инвестиций администрации муни-

ципального района (Пацуков С.М.), отделу коммунального хозяйства админи-
страции муниципального района (Соболев П.М.) повторно уведомить, в том 
числе в письменной форме, работодателей курируемой сферы деятельности, 
осуществляющих деятельность на территории муниципального района, исполь-
зующих рабочую силу вахтовым методом, на сезонных работах, а также прибы-
вающую из других субъектов Российской Федерации, о необходимости приема 
таких работников после прохождения заблаговременно ими вакцинации по ме-
сту их постоянного проживания до их прибытия к месту работы. 

Срок: 10.05.2021. 

Глава муниципального района 


